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() NORSK KULTURSKOLERAD Region ost Arsmate 2015
B Halden, 05.03.2015

SAK 1
KONSTITUERING AV ARSM@TET

1.1 VALG AV REFERENT

Styrets forslag til vedtak:
Anne Mette Johannesen og xx (kandidat bekrefies innen arsmotets start) velges som referenter.

Vedtak:
1.2 VALG AV MOTEDIRIGENT

Styrets forslag til vedtak:
Henrik Eurenius velges som mateleder.

Vedtak:

1.3 GODKJENNING AV FULLMAKTER

Bakgrunn
Liste over motende representanter fra kommunene legges frem pa drsmeotet. Arsmotet
godkjenner fullmaktene fra representantene.

Styrets forslag til vedtak:
Arsmatet godkjenner representanter med fullmakter i henhold til fremlagt liste.

Vedtak:

1.4 GODKJENNING AV INNKALLING

Bakgrunn:
Se vedlegg i saken

Styrets forslag til vedtak:
Innkallingen godkjennes.

Vedtak:
1.5 GODKIENNING AV DAGSORDEN

Bakgrunn:
Se vedlegg i saken.

Styrets forslag til vedtak:
Dagsorden godkjennes.

Vedtak:



1.6 GODKJENNING AV FORRETNINGSORDEN FOR ARSMOTE
Bakgrunn:
Se vedlepg i saken.

Styrets forslag til vedtak:
Forretningsorden godkjennes

Vedtak:

1.7 VALG AV TO REPRESENTANTER TIL REDAKSJONSKOMITE

Styrets forslag til vedtak:
Ann-Kristin Rifseim og Ingrid Rostad Neess velges som representanter til redaksjonskomite.

Vedtak:

1.8 VALG AV TO REPRESENTANTER TIL TELLEKORPS

Styrets forslag til vedtak:
Tom Wulff og Rut Jorunn Renning velges som representanter til tellekorps.

Vedtak:

1.9 VALG AV TO PROTOKOLLUNDERSKRIVERE

Styrets forslag til vedtak:
Lise Antonsen og Gisle Haus velges som protokollunderskrivere.

Vedtak:
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Kontor: Storgata 8,, Oslo
Post: Pb. 8723 St. Olavs plass,, 0028
0sLo

Oslo, 05.12.2014

Til medlemskommuner 1 Akershus, Oslo og @stfold
Norsk kulturskolerdd

Fylkesmann i Akershus, Oslo og @stfold

KS - Akershus, Oslo og @stfold

Akershus, Oslo og @stfold fylkeskommuner
Akershus, Oslo og Ostfold musikkrad

DKS — Akershus, Oslo og @stfold fylkeskommuner
NMF - region Qst

MFO

Kulturforbundet

Musikk i Skolen

Kunngjering av og innkalling til Arsmste 2015
Arsmete i Norsk kulturskolerdd - Region ast
avholdes torsdag 5. mars ki, 11.30-16.00

pa Fredriksten hotell i Halden.

Konferanse med festmiddag og overnattingsmuligheter avholdes 5. mars — 6. mars etter
gjennomfert aArsmete.

Invitasjon og informasjon om érsmate og konferanse, samt pamelding til disse, sendes ut i januar
2015. Fokusomréder under konferansen vil vare erfaringsspredning og ny rammeplan for
kulturskolene,

Saker som enskes behandlet pa drsmetet ma vzre styret i hende innen 29. januar 2015.
Saker sendes elektronisk til rut.jorunn.ronning@kulturskoleradet.no

Frist for pAmelding av delegater til arsmatet er torsdag 7. februar — 2015.
Samme frist gjelder for observaterer.

Sakspapirer sendes ut elektronisk innen 19, februar 2015 til Arsmatets delegater og observatorer.

Yt fo oy

Erling Myrseth, styreleder Rut Jorunn Renning, ridgiver

Vedlegg: organisasjonens vedtekter
Kopi: Kulturskolen i den enkelte kommune



DAGSORDEN

Feigende saker behandles:
Motet konstitueres.

valg av refarent

valg av en motedingent

godkjenning av fullmaktena

godkjenning av innkalling

godk|enning av dagsorden

gadkjenning av foretningsorden for arsmete
valg av (o representantsr redaksjonskomité
valg av to representanter til tellekorps

valg av to protokolunderskriverg

€

Sak2 Styrets beretning for siste todrsperiode
Sak3 Ravidert regnskap for siste loarsperiode
Sak4 Saker som forelegges av styret

Sak5 Innkomne saker

Sak6 Virksomhetsplan

Sak7 Medlemskap i andre organsasjoner

Sak8 Medlemskontngent

Sak9 Godigjorelse bi styret

Sak 10 Rammebudsijett for perioden

Sak 11 Arsmate velger for kommends todrsperiode:

leder i Norsk kutturskolerdd - fylke/ region

nastieder i Norsk kuliurskolerad - fylke/ region

en lil fem styremedlemmer - fylke/ region

forste og andre varamediem t styret — fylke/ region

leder for vaigkomiteen - fylke/region

to medlemmer og et varamediem til valgkomiteen ~ fylke/ region
inntd fem delegater til landsmeate fra hvert fylke

registrort eller statsautonsest reviser ~ fylkef region

Alle vedtak pa ordinrt og ekstraordinaert rsmate vedtas med simpelt flertall. Kunngjering om arsmate i
fyfkesavdeling/ragion sendas kommunene og kutturskolene tre maneder for arsmote avholdes. Innkalling sendes
kommunene og kuiturskolene to maneder for rsmotet avholdes. Dagsorden og saksdokumenter sendes
delegatene 14 dager for Arsmolel. Kommunene dekker selv uigifiena til deltaking pa Arsmetet.

KS, fylkeskommunen og Fylkesmannen inviteres til arsmatet og gis talerett. For avrig inviteres samarbexdende
organisasjoner og institusjoner til motat som observatorer.

Valgkomiteen arbeider etter de ratningsiinjene som landsmotet har vedtatt (se retningslinjer pa eget vedlegg).
Styret innstiller overfor arsmetet kandidater til valgkomité.



FORRETNINGSORDEN

1. Forhandiingene fores for &pne dorer, dersom ikke drsmotet fatter vedtak om annet

Alle deltakere p drsmatet har talerett. I henhold til Norsk kulturskolerds vedtekter §4 har kun valgte delegater til
drsmetet stemmerett.

Man tegner seg til talerlisten ved & vise nummertegn. Talerne skal tale fra dertil bestemt plass i salen.

2. Dirigenten kan med Arsmeotets godkjenning fastsette maksimaltid for innlegg.

Det er anledning til & be om replikk. Replikk er et kort innlegg for 4 oppklare uklarheter eller korrigere
misforstielser i siste talers innlegg.

Replikk skal avvikles fer man gér videre pé talerlisten. Det er ikke anledning til & tegne seg for replikk under
replikkordskifiet.

3. Forsiag mé leveres dirigenten skrifilig pd vedlagte forslagsark. Forslaget ma piferes saksnummer og undertegnes
av forslagsstilleren.

Forslag som ikke har sammenheng med de pi sakslisten oppferte saker, kan ikke behandles. Forslag til vediektene
ma ha sammenheng med den bestemmelsen som er forslétt endret i innkallingen.

Forslag ma varsles til dirigenten for strek settes for 4 kunne fremmes/trekkes,

4. Delegasjonsledere kan kreve pause i forhandlingen fer strek settes for debatt i en sak eller for saken tas opp til
avstemning.

5. Alle avstemninger skjer ved hindsopprekking, si sant ikke arsmetet vedtar noe annet.
Alle avstemninger avgjeres med simpelt flertall hvis ikke annet er bestemt i gjeldende vedtekter.
Ved stemmelikhet er forslaget forkastet.

6. Ingen delegater mi komme inn i eller forlale motesalen etter at dirigenten har tatt et forslag opp til votering, og
for dirigenten har erklert saken for avgjort,

Delegater som ensker & vere fravazrende i matetiden, ma seke permisjon hos dirigenten.
Referentene forer alle innvilgede permisjoner i protokollen.

7. I protokollen feres bare fremsatte forslag, avstemningsresultat og vedtak.
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SAK 2

STYRETS BERETNING FOR PERIODEN
2013-2015

Bakgrunn:
Styret legger frem beretning om perioden og rapportering og evaluering av virksomhetsplanen,
samt rapport fra studietur til Helsingfors.

Styrets forslag til vedtak:
Arsmatet godkjenner styrets beretning for siste periode.

Vedtak:

[Skriv her]



\“ NORSK KULTURSKOLERAD

STYRETS BERETNING FOR PERIODEN 2013-2014

Norsk kulturskolerid region est er en samarbeids- og utviklingsorganisasjon for kommuner som har
kommunal kulturskole. Organisasjonen arbeider primart med faglig utvikling og kultur- og
kulturskolepolitiske spersmal. I kulturskolene i region est er det per tid ca. 26250 elevplasser og det
utfores ca. 390 arsverk innenfor undervisning og administrasjon. Organisasjonen driver sin virksomhet
med base i Oslo.

Medlemskommuner:
[ perioden har disse kommunene vert medlemmer:

Oslo kommune.

Akershus (alle kommunene i fylket):

Aurskog-Heland kommune, Eidsvoll kommune, Enebakk kommune, Fet kommune, Gjerdrum
kommune, Hurdal kommune, Lerenskog kommune, Nannestad kommune, Nes kommune, Nittedal
kommune, Rzlingen kommune, Skedsmo kommune, Serum kommune, Ullensaker kommune, Enebakk
kommune, Frogn kommune, Nesodden kommune, Oppegérd kommune, Ski kommune, Vestby
kommune, As kommune, Asker kommune og Brum kommune.

@stfold (alle kommunene i fylket):

Aremark kommune, Askim kommune, Eidsberg kommune, Fredrikstad kommune, Halden kommune,
Hobel kommune, Hvaler kommune, Marker kommune, Moss kommune, Rakkestad kommune,
Rygge kommune, Remskog kommune, Radde kommune, Sarpsborg kommune, Skiptvet kommune,
Spydeberg kommune, Tragstad kommune, Viler kommune.

Sekretariat:

Norsk kulturskolerdd region est har hatt sitt sekretariat i Schouskvartalet, Trondheims veien 2, 0560
Oslo og fra 1. oktober 2014 i Storgata 8, 0155 Oslo.

Torkel @ien har i perioden veert fast ansatt som regional rddgiver i Norsk kulturskolerdd region sst.
Stillingen pa 60% var frem til 28.02 2013 delt mellom Torkel @ien og John Einar Halvorsred, og fra
01.03.2013 har Torkel @ien hatt permisjon fra hele rollen som regional rddgiver og Rut Jorunn Renning
har siden da vert vikar i 60% stilling.



Styret:

Styret har i perioden hatt fol

Navn - funksjon

Kommune/

fvike

ende sammensetning;:

Funksjon
til daglie

Erling J. Myrseth Asker/Akershus | Rektor kulturskole

- leder
Kari Pahle Oslo Politiker/pensjonist
- nestleder
Sigbjern Solheim Aurskog- Kultursjef
-styremedlem Heland/

Akershus

Amund Oserud Bentzen Gjerdrum/ Kultursjef
-styremedlem Akershu
Liv Greve Greli Oslo Avdelingsleder kulturskole
-styremedlem
Hege Elnas Frogn/Akershus | Rektor kulturskole
-varamedlem
Tom Wulff Barum/ Avdelingsleder kulturskole
-varamedlem Akershus
Valgkomite
Lars Jegleim Moss/@stfold | Rektor kulturskole
-komiteleder
Alexander Krogh-Plur As/Akershus | Rektor kulturskole
-komitemedlem
Njél Inge Enger Ullensaker/Ak | Rektor kulturskole
-komitmedlem ershus

Kjennsfordelingen i styret har vaert 57% menn og 43% kvinner.

Revisor:
Alpha Revisjon AS.

Utsendinger til landsmetet:

Folgende delegater representerte Norsk kulturskolerdd region gst pd Landsmetet i oktober 2014:
Oslo: Olav Kjek, Liv Greve Greli, Ragnhild Slettner, Lene Molekken, Inger Marie Larsen
Akershus: Erling J. Myrseth, Sigbjern Solheim, Amund O. Bentzen, Ann-Kristin Rifseim, Christian
Solgaard

Ostfold: Lars Jegleim, Marianne Aarum, Svend Arne Brandsrud

Arbeidsmiljeet vurderes som tilfredsstillende, og organisasjonen forurenser ikke det ytre miljo.

MOTER:

Styrets arbeid

Styret i Norsk kulturskolerdd region ost har avholdt 14 mater i perioden. Styret har lagt de fleste av sine
styremater i Oslo pd grunn av geografisk beliggenhet/knutepunktfunksjon, som har gjort det enklere for
styremedlemmer 4 reise dit og av miljevennlige hensyn til transportmuligheter.



Eksempler p4 styresaker i perioden:

Tiltak i forhold til virksomhetsplanen
Skaarutvalget

Rammeplan

Dansefaget

Regionale fagnettverk

Politisk arbeid

@konomi

Behandling av landsmatesaker
Fagnettverk for kulturskolens ledelse
Dremmestipendet

Fagnettverksmeter

Det har vart avholdt 4 fagnettverksmeter (radsmeter) i perioden, alle regionale (ikke fylkesvise).
Eksempler pa steder som har vaert besokt:

Oslo, Eidsvoll, Beerum

Tema som har vzart berert:
* Rammeplan
Virksomhetsplan
Skaarutvalgets rapport
Det muliges kunst
Dansefaget
Orienteringer om sentrale saker/styresaker i region ost
Erfaringsutveksling
Produksjon
Drommestipendet

Det eksisterer pr. i dag ogsd mindre interkommunale nettverk som drifter seg selv.
@stfold

@vre Romerike

Nedre Romerike

Follo

Oslo/Barum/Asker

BKONOMI

Norsk kulturskolerad region est utbetaler ikke selv lenn. Radgiver er ansatt sentralt, og Norsk
kulturskolerad region ost mottar refusjonsregning for lann.
Styret vurderer skonomien som trang.

En narmere redegjorelse presenteres etter at regnskapet er blitt offentliggjort.
PROSJEKTER, KURS, KONFERANSER, STUDIETUR

KOM OST

KOM!-programmet har hatt fokus pa kulturskolens kjemevirksomhet med mal om 4 skape helhet i
kultursatsingen for barn og unge i skole og lokalmilje. Hovedmalet har veert & utvikle kulturskolen til et
kraftsentrum og et kunstfaglig ressurssenter i kommunen, med et kvalitativt godt kunst- og kulturtilbud
til sine elever.



KOM! Ost var et tredrig prosjekt, 2011-2014, bestdende av blant annet seks nettverkssamlinger, flere
fagdager, produksjons- og prosjektsledersamlinger. Det inngikk ogsé et eget lederprogram - Geherbasert
ledelse - for kulturskolelederne.

I alt 18 kulturskoler fra fire estlandsfylker har deltatt i dette fjerde ordinaere prosjektet i
kulturskoleutviklingsprogrammet Kreativt Oppvekstmilja (KOM!). Og hver av dem har stilt med en
samarbeidspartner fra egen kommune.

FOLLO piloten

Kulturskolene i Follo og Norsk kulturskolerad har etablert et viktig nasjonalt

utviklingsprosjekt pd musikkomradet i samarbeid med Norgesmusikkhagskole(NMH).

Prosjektet skal gjennomfares i samhandling med ledelsen i Follo-kommunene, og er en videreutvikling
av Dextra musicas satsning i Follo og indre @stfold 2011-2013.

IRIS prosjektet

Prosjekt IRIS bestar av tre koordinerende institusjoner/ordninger som sammen arbeider mot et felles
loft, gjennom tre delprosjekter, innen musikkopplzring for bam og unge pé vegne av kulturskolene i
store deler av Buskerud/Telemark/Vestfold (BTV regionen), samt deler av Akershus og Oslo.
Prosjektet er et samarbeid mellom Norsk kulturskolerdd og Dextra Musica.

Konferanser og fagdager

2 fagdager i samarbeid med BTV vér og hest 2013.
Fagdager 1 regi av Kom@ST.

Pedagogdagene 2014.

Studietur

Hesten 2014 ble det arrangert studietur i samarbeid med Musikk i skolen til Helsingfors. Malgruppe for
studieturen var kommunegrupper bestiende av kulturskole- og grunnskoleledelse, samt administrativ og
politisk ledelse.

Kommunebessk
Samtlige kommuner i regionen har fatt tilbud om kommunebesek i lopet av de to siste periodene.
Arbeidet med & rullere slik at kommunene kan fa besek hvert 3. ar har begynt.

Samarbeidsparter

Norsk kulturskolerdd region est har ulike samarbeidsparter gjennom prosjekter og kurs. Dette er blant
andre Norsk kulturskolerid Team @st, NMF ast, Akershus fylkeskommune/DKS/UKM, @stfold
fylkeskommune/DKS/UKM, Oslo kommune/DKS, Oslo musikkrad/UKM, Den Norske Opera og
Ballett, Oslo filharmonien og Musikk i skolen.

Oslo, 10, februar 2015

Erling J. Myrseth, styreleder
pa vegne av styret
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Studieturen «Grunnskole + Kulturskole = En sterk kombinasjon!»
23.09-25.09.2014 i Helsingfors.

57 deltagere fra hele landet hadde meldt seg pa til studieturen som var i regi av Norsk
kulturskoleréd region @st og Musikk i Skolen. Herlige dager ble tilbrakt sammen, og
deltagerne ble kjent med hverandre, fikk utvekslet erfaringer og samt at de fikk et innblikk i
Finlands estetiske skoleverden. 22 kommuner var representert, fra Hammerfest i nord, til
Hagbostad/Flekkefjord i ser, fra Odda i vest til Tynset i ast!

Her kommer en kort oppsummering av programmet.
Innblikk i den finske estetiske skolehverdagen satt i forskjellige perspektiv:

¢ Den finske utdanningsdirektoratet, “Plus, minus og spersmalstegn i det finske
utdanningssystemet”’ v/ Bob Karlsson, utdanningsdirekter

o Det finske K8, "Samarbeid mellom kulturskole og grunnskole - utopi eller
mulighet i fins samfunn?” v/Ditte Winqvist

¢ Lignende modell som DKS og kulturhus for barn, Presentasjon av Annegdrden
og virksomheten, v/ direktor Kaisa Kettunen

¢ Kommunale modeller «Kreative finske kulturprosjekter; Kultus, Kulces,
Aladdins lampe, Helsingfors kulturplan osv.. . »v/Nina Gran

e Tilvarende Norsk kulturskolerdd, SMOL, «Noen ord om de finske
musikkinstituttene, kulturskolene og andre kunstskoler», v/ Leif Nysten,
styreleder for Finlands musikléroinrétiningars forbund (SMOL) samt rektor for
Musik- och kulturskolan Sandels.

o Forbundet for grundlaggande konstundervisning i Finland, »Presentasjon av
det nye selvevalueringsprogrammet Irrbloss (Virvatuli» TPO-liittov/ Anu
Hietala

e Skolesamarbeid i praksis, presentasjon av talentsatsning i musikk i grunnskole
(ligner pad Musikk pa Majorstuen), [HMO, Poronlahti kowlu

¢ Museumspedagogikk, ved Ateneum, Finlands nasjonalgalleri: " Finlands
bildkonst / Ateneums samlingar pa trettio minuter ", v/ Eija Ohlsson, og "Bild
och ljiud — museipedagogiske projekt | Ateneums verkstad” v/ Erica Othman,

museumspedagog

P4 studieturen ble det presentert norske modeller for samhandling, fra kommunene Skedsmo,
As, Sandefjord og Asker.

Alle deltagerne fikk ogsé en opplevelse av den finske folkesjela, gjennom badstufest, med
finsk badstu med sjsbad, og middag med allsang og gode historier!

Videre oppfolging etter studieturen vil vare oppsummering av tilbakemeldinger og
refleksjoner som skal bidra til publisering av artikler og innlegg i media, og innspill mot
politisk niva.

1 januar inviteres deltageme til en erfaringssamling.
Folg med videre pA www .kulturskoleradet.no og pd www.musikkiskolen.no

Tekst: Rut Jorunn Ronning/ rut jorunn.ronning@#kuliturskoleradet.no
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REVIDERT REGNSKAP FOR 2013 og 2014

Bakgrunn:
Se vedlagt revisorberetning fra Alpha Revisjon AS samt balanse og regnskap for 2013 og 2014.

Styrets forslag til vedtak:
Arsmotet godkjenner de reviderte regnskapene for 2013 og 2014 for
Norsk Kulturskolerad region ost.

Vedtak:



L\ APHARVSONAS

Statsautcnserie revisorer

Til Arsmeotet i
Norsk Kulturskolerid Region @st

REVISORS BERETNING

Uttalelse om Arsregnskapet

Vi har reviden Arsregnskapet for foreningen Norsk Kulturskolerdd Region @st som viscr ot
underskudd pa kr 76 346, Arsregnskapet besthr av balanse per 31. desember 2014, rcsultatregnskap for
regnskapsdret avsluitet per denne datoen. Foreningen er ikke rognskapspliktig etter regnskapsloven.

Styret og daglig leders ansvar for drsregnskapet

Styret og daglig leder cr ansvarlig for & utarbeide Arsrognskapet og for at det gir et rettvisende bilde i
samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, og for slik intsrn kontroll som
styret og daglig leder finner nodvendig for & muliggjere utarbcidclsen av ct Arsrognskap som ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter cller feil,

Revisors oppgaver og plikter

Vir oppgave er & gi uttrykk for en mening om dette drsregnskapet pa bakgrunn av var rovisjon, Vi har
gjcnnomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder
International Standards on Auditing. Revisjonsstandardenc krever at vi etterlever etiske krav og
planlegger og giennomforer revisjonen for & oppné betryggende sikkerhet for at drsregnskapet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebarer utforelse av handlinger for & innhente revisjonsbevis for belapene og
opplysningenc i rsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjenn, herunder
vurderingen av risikoene for at arsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det skyldes
misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den intemne kontrollen som er
relovant for foreningens utarbeidelse av et Arsregnskap som gir ct rettvisende bilde. Forméleter &
utforme revisjonshandlinger som cr hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk
for en mening om cffektivitcten av forcningens interne kontroll. En revisjon omfatter ogsé en
vurdering av om de anvendte rognskapsprinsippenc cr hensiktsmossige og om regnskapsestimatene
utarbeidet av ledelsen er rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av drsregnskapet.

Etter vér oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vr
konklusjon.

Konklusjon

Etter vir mening gir arsregnskapet et rettvisende bilde av den finansiclle stillingen til foreningen
Norsk Kulturskolerdd Region @st per 31. desember 2014 og av resultater for regnskapséret som ble
avsluttet per dennc datoen i samsvar med god regnskapsskikk i Norge.

Medlemmer av Den norske Revisorforening

Post- og besoksadresse: Organisasjonsnr./
Holbergs gate 21 Telelon +47 23 3107 20 Rankgiro: fevisomr.:
0166 Osln Telefax +47 23 3572 71 B397.05.05914 975 800 679 mva




L\ ALPHAREVISIONAS

Statsautoriserie revisorer

Ulttalelse om ovrige forhold

Konklusjon om registrering og dokunientasjon

Bascrt p vir revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandtinger vi har funnet
nodvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke cr revisjon cller forenklet revisorkontroll av historisk finansicll
informasjonn, mener vi at ledelsen har oppfylt sin plike til & serge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av foreningens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokforingsskikk i Norge.

Oslo, 17. februar 2015
Alpha Revisjon AS

Tale Johnsen
Statsautorisert revisor

Medlemmer av Den norske Revisorforening

Post- og besoksadresse: Organisasjonsnr./
Holbergs gate 21 Telefon +47 23 11 07 20 Bankgiro: revisorne.:
0166 Oslo Telefax +47 23 35 72 71 83Y7.05.05914 975 800 679 mva



AALPHA REVISJON AS

Statsautoriserny revisarer

Til arsmotet i
Norsk Kulturskolerad Region ©st

REVISORS BERETNING

Uttalelse om arsregnskapet

Vi har revidert arsregnskapet for foreningen Norsk Kulturskolerad Region Ost som viser et overskudd
pa kr 20 832, Arsregnskapet bestir av balanse per 31. desember 2013, resultatregnskap for
regnskapsret avsluttet per denne datoen, Foreningen er ikke regnskapspliktig ctier regnskapsloven.

Styret og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for 4 ularbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i
samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, og for slik intern Kontroll som
styret og daglig leder finner nodvendig for & muliggjore utarbeidelsen av ct drsregnskap som ikke
inncholder vesentlig feilinformasjon, verken som folge av misligheter cller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Vir oppgave er a gi uttrykk for en mening om dette drsregnskapet pd bakgrunn av var revisjon. Vi har
gjennomfort revisjonen i samsvar med lov, forskrifi og god revisjonsskikk i Norge, herunder
[nternational Standards on Auditing. Revisjonsstandardenc krever at vi etteriever etiske krav og
planlegger og gjennomforer revisjonen for i oppnd betryggende sikkerhet for at drsregnskapet ikke
inncholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebezrer utforelse av handlinger for a innhente revisjonsbevis for belopene og
opplysningenc i drsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjonn, herunder
vurderingen av risikoene for at drsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det skyldes
misligheter cller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensya til den interne kontrollen som cr
relevant for foreningens utarbeidelse av et drsregnskap som gir et rettvisende bilde. Formilet er &
utforme revisjonshandlinger som er hensikismessige etter omstendighetene, men ikke for 8 gi uttrykk
for en mening om effektiviteten av foreningens interne Kontroll, En revisjon omfatter ogsa en
vurdering av om de anvendtc regnskapsprinsippene er hensikismessige og om regnskapsestimatene
utarbeidet av ledelsen er rimelige, sami en vurdering av den samlede presentasjonen av arsregnskapel.

Euter vir oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensikismessig som grunnlag for var
konklusjon.

Konklusjon

Etter var mening gir drsregnskapet et retvisende bilde av den finansiclle stillingen til foreningen
Norsk Kulturskolerad Region Ost per 31. desember 2013 og av resultater for regnskapsaret som ble
avsluttet per denne datoen i samsvar med god regnskapsskikk i Norge.

Medllemmer av Den norske Revisoriorening

Post- og besoksadresse: Organisasjonsnr.
Holbergs sate 21 Telefon +47 23 31 07 20 Bankgiro: revisornr.:
0166 Oslo Telefax +47 233572 71 8397.05.05914 975 800 6749 mva



L ALPHAREVISONAS

Statsautoriserie revisorer

Uttalelse om ovrige forhold

Konklusion om registrering og dokumentasjon
e

Basert pi vir revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
nodvendig i henhold til imernasjonal standard lor attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til a sorge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av foreningens regnskapsopplysninger i samsvar sned lov og god
bokforingsskikk i Norge.

Oslo, 16. mai 2014
Alpha Revisjon AS

Tl S

Tale Johnsen
Statsautorisert revisor

Medlemmer av Den norske Revisoriorening

Post- og besoksadresse: Organisasjonsnr./
Holberys gate 21 Telefon +47 23 31 07 20 Bankgiru: revisorns.:
0166 Oslo Telefax +47 23 3572 71 8397.05.05914 975 800 679 mva



Norsk Kulturskolerid Region ©st

Balanse

2014 2013
Eiendeler
Kundefordringer 83 900,00 0,00
Andre kortsiktige fordringer 0,00 0,00
6005.056.03809 Bankinnskudd Nordea 173 897,00 305 492,00
Sum giendeler 257 797,00 305 492,00
Egenkapital og gjeld
Egenkapital 1.1 274 817,00 253 983,00
Arets resultat -76 346,00 20 832,00
Egenkapital 31.12 198 471,00 274 815,00
Kortstktig gield
Avsatl styrehonorar 28 525,00
Leverandprgjeld 14 131,00 14 006,00
Chorissimo - Prasjektavsetning 16 670,00 16 670,00
Sum kortsiktig gjeld 59 326,00 30676,00
sum egenkapital ng gjeld 257 797,00 305 491,00
Oslo,

kalerj@Region @st
- (I*J' 1/
7 ;/f::'!f L—
Kari Pahle sigbjarn Sotheim
Leder Nestleder Styremedlem
/-
ﬂé} ﬁc-?;

Amund Oserud Bentzen Liv Greve Greli (oK ) Torkel @ien
Styremedlem Styremedlem Shnar T Daglig leder



Norsk kulturskolerdd Region @st

Regnskap pr 31.12.14 mot revidert budsjett 20148

|Kentonr [ Tekst [ sokfart 31.12.14 | | Budsjett 2014 |Avvik t kr. |Awvik % | Bokfert 31.12.13 |
Driftsinntekter
3101 Tilskudd fra Norsk kulturskolerad 442 490,00 410 000,00 32 490,00 -8 429522,00
3106 Prosjektstatte - S0 000,00
3105 Utfakturerte prosjektinnt. {InkL kurs/kond.) 192 100,00 192 100,00 -100 140 700,00
3500 Periodisert prosjektstatie - -
Oriftsinntekter 634 590,00 410 000,00 224 590,00 -54,778 620 222,00
Driftskostnader
5100 Lannskostn. ifm. ref, Norsk Kulturskolerdd 267 252,00 255 000,00 12 252,00 -5 261 937,00
5330 Styrehonorar 28 525,00 28525,00 100
5550 Annen pgrsunalkostnad 5 000,00 -5 000,00 100
Persanalkostnader 295 777,00 260 000,00 35 777,00 -13,7604 261 937,00
6300 Leie kontorlokaler 41 584,00 45 000,00 -3416,00 8 34 365,00
6301 Fellesutgifter kontorlokaler 12 889,00 10 000,00 2 889,00 -29 8001,00
6340 Strom, varme m.m 1000,00 -1 000,00 100
6540 Inventar 4 596,00 4 596,00 -100 99,00
6550 Driftsmaterialer 315,00 1 000,00 -685,00 69 6 425,00
6623 T Drift 14 774,00 4 000,00 10 774,00 -269 5 200,00
6902 Div. felleskostnader {Kopi, frank. og renh.) 8 210,00 6 000,00 2 210,00 -37 9523,00
6901 Telefon/Mobiltelefon 2 998,00 6 000,00 -3 002,00 50 2 386,00
Kostnader lokaler og drift 85 366,00 73 000,00 12 366,00 -17 65 999,00
6700 Revisjon- og regnskapshonorar 53 957,00 40 000,00 13 957,00 -35 43 078,00
6720 Honorarer rids-, 3rs- 0g landsmate 22 780,00 10 000,00 12 780,00 -128 50 324,00
7700 Honorarer styret 28 525,00 -28 525,00 100 28 525,00
Eksterne honorarer 76 737,00 78 525,00 -1 788,00 2 121 927,00
7110 Diverse reise og opphold 24 453,00 7 000,00 17 453,00 -249 52 683,00
7140 Reisekastnad, ikke oppg.pl., konsulent 7 715,00 18 000,00 -10 285,00 57 16 880,00
7141 Reisekostnad, ikke oppg.pl., styret 550,00 18 000,00 -17 450,00 97 10 221,00
7010 Annen transport - 3 291,00
Reise- og transportkostnader 32 718,00 43 000,00 -10 282,00 24 83 075,00
6890 Diverse utgifter 4 408,00 2 500,00 1 908,00 -76 1435,00
7146 Mptemat 33 752,00 15 000,00 18 752,00 -125 16 041,00
7770 Bank og kortgebyr 1951,00 1500,00 451,00 -30 2013,00
7771 @reavrunding 184,00 1,00 183,00 -18300
7779 Kurs- og konferanser 174 006,00 3500,00 170 506,00 4872
6310 Lele andre lokaler 6 148,00 10 000,00 -3 852,00 39 47 830,00
Andre kostnader 220 449,00 32 501,00 187 548,00 -578 67 319,00
Driftskostnader 711 047,00 487 026,00 224 021,00 46 600 257,00
Driftsresuftat -76 457,00 -77 026,00 569,00 19 965,00
Finansinntekter
8050 Renteinntekter, bank 220,00 - 267,00
Finansinntekter 220,00 267,00
8159 Rentekostnader, andre 58,00 - -600,00
8179 Annen finanskostnad 51,00
Finanskostnader 109,00 -600,00
Netto finansposter 111,60 867,00
Arsresultat [Overskudd + / Underskudd - -76 346,00 -77 026,00 00 —2 832,00




Norsk kulturskolerid Region @st

Regnskap pr 31.12.13 mot revidert budsjett 2012

|KontodTakst [ Bokfert 31.12.1 Budsjett 2013 |Awvikikr. — JAvvik % Bokfart 31.12.
Driftsinntekter
3101 Tilskudd fra Norsk kulturskolerad 429522,00 410 000,00 19522,00 -5 411 228,00
3106 Prosjektstatte 50 000,00 50 000,00
3105 Utfakturerte prosjektinnt. (Inkl. kurs 140 700,00 140700,00 -100 20516,00
3500 Periodisert prosjektstatte & =
Driftsinntekter 620 222,00 410000,00 210222,00 -51,27 A31 744,00
Driftskostnader
5100 Lgnnskostn. ifm. ref. Norsk Kulturske  261937,00 255 000,00 6937,00 -3 188 842,00
5990 Annen personalkostnad 5 000,00 -5 000,00 100
Personalkostnader 261 937,00 260 000,00 1937,00 -0,745 188 842,00
€300 Leie kontorlokaler 34 365,00 45 000,00 -10 635,00 24 49 067,00
6301 Fellesutgifter kontorlokaler 8 001,00 10 000,00 -1999,00 20 10961,00
6340 Strgm, varme m.m 1 000,00 -1 000,00 100
6540 Inventar 99,00 99,00 -100 398,00
6550 Driftsmaterialer 6425,00 1 000,00 5425,00 -543 834,00
6623 (T Drift 5 200,00 4 000,00 1 200,00 -30 4 830,00
6902 Div. felleskostnader (Kopi, frank. og 9523,00 6 000,00 3 523,00 -59 6 357,00
6901 Telefon/Mobiltelefon 2 386,00 & 000,00 -3 614,00 60 5174,00
Kostnader lokaler og drift 65 999,00 73 000,00 -7 001,00 10 77 621,00
6700 Revisjon- og regnskapshonorar 43 078,00 40 000,00 3078,00 -8 39166,00
6720 Honorarer rads-, ars- og landsmogte 50324,00 10 000,00 40 324,00 -403
7700 Honorarer styret 28 525,00 28 525,00 - 0 28 525,00
Eksterne honorarer 121 927,00 78 525,00 43 402,00 -55 67 691,00
7110 Diverse reise og opphold 52 683,00 7 000,00 45 683,00 -b53
7140 Reisekostnad, ikke oppg.pl., konsule 16 880,00 18 000,00 -1 120,00 6 16 695,00
7141 Reisekostnad, ikke oppg.pl., styret 10 221,00 18 000,00 -7 779,00 43 15 643,00
7010 Annen transport 3 291,00 3291,00 -100 19 090,00
Relse- ogt_ransportkostnader 83 075,00 43 000,00 40 075,00 -53 51 428,00
6890 Diverse utgifter 1435,00 2 500,00 -1 065,00 43 2 315,00
7146 Mptemat 16 041,00 15 000,00 1041,00 -7 18 396,00
7770 Bank og kortgebyr 2013,00 1 500,00 513,00 -34 1624,00
7771 @reavrunding 1,00 -1,00 100 1,00
7779 Kurs- og konferanser 3 500,00 -3 500,00 100 300,00
6310 Leie andre lokaler 47 830,00 10 000,00 37 830,00 -378 5 400,00
Andre kostnader 67 319,00 32 501,00 34 818,00 -107 28 036,00
Driftskostnader 600 257,00 487 026,00 113 231,00 -23 413618,00
Driftsresultat 19 965,00 -77 026,00 96 991,00 126 18 126,00

Finansinntekter

8050 Renteinntekter, bank 267,00 - 315,00
Finansinntekter 267,00 315,00
8159 Rentekostnader, andre -600,00 -
Finanskostnader -600,00 -
Netto finansposter 867,00 315,00

Arsresultat {Overskudd + / Undersk 20 832,00 18 441,00
—_— ¢
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SAK 4

SAKER SOM FORELEGGES AV STYRET

Bakgrunn:
Styret har ingen saker 4 forelegge.
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SAK 5

INNKOMNE SAKER

Bakgrunn:
Det foreligger ingen innkomne saker.
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SAK 6

VIRKSOMHETSPLAN

Bakgrunn:
Landsmatets vedtatte virksomhetsplan.
Se eget vedlegg.

Forslag til vedtak:
Arsmatet utarbeider innspill til tiltak for virksomhetsplanen.

Vedtak:



Virksomhetsplan 2015 — 2016 —revidert etter LM 2014

Rammeplanen og implementering av denne skal vaere giennomgaende for
alt faglig utviklingsarbeid

Strategiomrade 1: Kulturskolen i samfunnet

Strategi 2020 Virksomhetsma| 2015-16 Tiltak
1.1. Tydelig profil som 11.1. Knytte Norsk kulturskolerad
samfunnsaktgr tettere til Nasjonalt senter for

kunst og kultur | oppla=ringen.

1.1.2. Ve=re premissieverander for
regjering, KS og andre
myndigheter i saker som
omhandler kulturskole

1.1.3. Sgrge for pkt eierfokusering i
innretning av strategi og tiltak

1.2. Tilgjengelig og transparent 1.2.1. Iverksette Skaar-utvalgets
utviklingsaktor anbefalinger

1.2.2. Vzare denledende
utviklingsorganisasjonen for
kulturskolen | Norge

1.2.3. Haensentral rolleinnen
kulturskolerelatert forskning

1.3. Initierende og koordinerende | 1.3.1. Ferdigstille fagplandelan av
rolle rammeplanen og iverksette
implementeringen

13.2. Utvikle gode verktay og god
kompetanse for analyse av
kulturskolefeltets utfordringer,
behov og muligheter.

1.3.3. Bidra tll et godt analysegrunnlag
for kulturskolefeitet, herunder
statistikk —og
kunnskapsgrunnlag, bl.a,
giennom en bedret og mer presis
GSl-rapportering.




Strategiomrade 2: Kunst og kulturfaglig utvikling

Strategi 2020

Virksomhetsmal 2015-16

Tiltak

2.1, Helhetlig syn pA den
norske kunst- og
kulturopplzringen

2.1.1.

2.1.2,

2.13.

Kulturskolens rammeplan skal
ses | sammenheng med gvrig
planverk i grunnopplaringen

Utviklingsarbelidet skal ha fokus
pa rammeplanens tre
programomrader

Ivareta og vvidereutvikle
sammenheng mellom de
sentrale ordningene for barn og
unges opplzring og opplevelse
innen kultur

2.2, Nyskapende, kunnskaps-
og erfaringsdelende

2.2.1.

2.2.2,

2.2.3.

Samhandle og bygge nettverk
innen kunst- og kulturfeltet,
forskning og naringsliv

Initiere fagutvikling gjennom
Implementering avden nye
fagdelen i rammeplanen

Bidra til forskning og formidle
forskningsarbeid

2.3. Internasjonal
samarbeidsaktar

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

Innhente og formidle kunnskap
og informasjon om
internasjonale
prosjektmuligheter

Skape ulike arena for erfarings-
og kunnskapsdeling

Videreformidle fagkunnskap,
metoder og verktay




Strategiomrade 3: Kompetanse- og organisasjonsutvikling

Strategi 2020

Virksomhetsmdl 2015-2016

Tiltak

3.1. Enhetlig organisasjon

3.1.1,

Knytte Norsk kulturskolerad
tettere til Nasjonalt senter for
kunst og kultur | opplzringen

3.1.2. Realisere Skaarutvalgets
anbefalinger
3.1.3. Vearetilgjengelig, kommunikativ
Og apen
3.2. Nasjonalt, regionalt og 3.2.1. Sprge for god ressurs- og
lokalt samhandlende kompetanseutnytting
3.2.2. Koordinere politisk og faglig
virksomhet
3.2.3. Sehelhetlig pa planlegging,
koordinering og forvaltning
3.3. Hey kvalltet | 3.3.1. Arbeide med og for strategiske
utvlklingsarbeid samarbeldskonstellasjoner
nasjonalt og internasjonailt
3.3.2. Initiere kulturskolerelatert
forskning
3.3.3. Opparbeide og ivareta rutiner

for evaluering
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SAK 7

MEDLEMSSKAP I ANDRE ORGANISASJONER

Bakgrunn:

Norsk kulturskolerad region ast er per tiden ikke medlem av noen andre organisasjoner. Basert
pé en vurdering av organisasjoner som jobber med region st sin milgruppe, samt hva de har
som madl, sd vil det ikke vaere naturlig for Norsk kulturskolerdd region gst & melde seg inni en
annen organisasjon.

Styrets forslag til vedtak:
Norsk kulturskolerdad region ast melder seg ikke inn i noen andre organisasjoner i perioden.

Vedtak:
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SAK 8

MEDLEMSKONTINGENT

Bakgrunn:
Styret ansker ikke & forelegge forslag om noen medlemskontingent utover den ordinzre

medlemskontingenten, det vil si ingen regional medlemskontingent.

Styrets forslag til vedtak:
Det innfores ikke regional mediemskontingent.

Vedtak:
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SAK 9

GODTGJORELSE TIL STYRET

Bakgrunn:

Styret i region ost har de senere ar fitt godtgjerelse, denne summen har de siste periodene vaert
uendret, og er som felger:

Leder: kr.10 000 per &r

Nestleder: kr. 5000 per ar

Styremedlem og vara: kr. 2000 per &r

Administrasjonens anbefaling til vedtak:
Godtgjorelse til styremedlemmer og nestleder forblir uendret men godtgjorelsen til styreleder okes med
kr. 3000 arlig.

Vedtak:



() NORSK KULTURSKOLERAD Region ast Arsmate 2015
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SAK 10

RAMMEBUDSJETT

Bakgrunn:

Se vedlegg for totalt rammebudsjett, og detaljert oppsett, basert pa driftsutgifter, som er basert pa
inntekter og driftstilskudd. Ny ekonomisk modell for Norsk kulturskolerdd jamfar
Skaarutvalgets rapport, legger grunn for strukturendringer i rammebudsjett.

Styrets forslag til vedtak:
Arsmetet godkjenner styrets forslag til rammebudsjett og gir fulimakt til styret 4 sette i gang regionale
tiltak for inntil kr. 50 000 i perioden.

Vedtak:



Norsk kulturskolerad Region @st

RAMMEBUDSJETT 2015-2016 NORSK KULTURSKOLERAD REGION @ST

[Tekst | 2015 2016)
Driftsinntekter

Tilskudd fra Norsk kulturskolerad 261 552 261552
Utfakturerte prosjektinnt. {Inkl. kurs/konf.} 10 000 10 000
|Driftsinntekter 271552 271552 |
Driftskostnader

Kostnader lokaler og drift 58 500 58 500
Eksterne honorarer 50 000 40 000
Kostnader kontor 14 000 14 000
Arsmote og Landsmate 20 000 60 000
Reise- og motekostnader 41 000 41000
Styrehonorarer 31525 31525
Andre kostnader 56 527 28527
|Driftskostnader 271 552 271552 |

|Arsresultat {Overskudd + /. Underskudd -) 0 ol




Norsk kulturskolerad Region @st

Budsjett 2013, 2014, 2015, 2016
Norsk kulturskoledrd region gst

[Kontonr [Tekst | Budsjett 2013 | Budsjett 2014 | 2015] 2016
Driftsinntekter
3101 Tilskudd fra Norsk kulturskolerad 410 000 410 000 261552 261552
3105 Utfakturerte prosjektinnt. {Inkl. kurs/konf.) 10 000 10 000
3106 Prosjektstette - - -
Driftsinntekter 410 000 410 000 271552 271552
Driftskostnader
5100 Lgnnskostn. Ifm. Ref. NKSR sentr.{ref.kto 3101 255 000 255 000 - -
5990 Annen personalkostnad 5000 5 000 - -
Personalkostnader 260 000 260 000 - -
6300 Leie kontorlokaler 45 000 45 000 30000 30 000
6301 Fellesutgifter kontorlokaler 10000 10000 10000 10 00O
6310 Leie andre lokaler 10000 6000 6 000 6 000
6540 Inventar 1000 1000 3000 1000
6550 Driftsmaterialer 1000 1000 500 500
6623 IT Drift 4000 4000 9000 9 000
Kostnader lokaler og drift 71000 67 000 58 500 56 500
6700 Revisjon- og regnskapshonorar 40 000 40 000 40 000 30000
6720 Honorarer 10 000 10 000 10 000 10 000
Eksterne honorarer 50 000 50 000 50 000 40 000
6890 Diverse utgifter 2500 2500 5000 5 000
6901 Telefon/Mobiltelefon 6 000 6 000 4000 4000
6902 Div. felleskostnader (Kopi, frank. og renh.) 6 000 6 000 5 000 5000
Kostnader kontor 14 500 14 500 14 000 14 000
7010 Diverse reise 7 000 20 000 7000 7 000
7140 Reisekostnad, ikke oppg.pl., kensulent 18 000 18 000 12 000 12 000
7141 Reisekostnad, ikke oppg.pl., styret 18 000 18 000 12 000 12 000
7146 Servering 15 000 15 000 10 000 10000
7010 Arsmpte og Landsmate 20 000 60 000
Reise- og mptekostnader 58 000 71000 61 000 101 000
7700 Honorarer styret 28 525 28 525 31525 31525
Styrehonorarer 28 525 28 525 31525 31525
7770 Bank og kortgebyr 1500 1500 1500 1500
7771 @reavrunding 1 1 1 1
7779 Regionale tiltak 81526 23526
7779 Kurs- og konferanser 3 500 3 500 3 500 3 500
Andre kostnader 5001 5001 56 527 28 527
Driftskostnader 487 026 496 026 271552 271552
| Arsresultat (Overskudd + / Underskudd -) -77 026 -86 026 0 o]

Kapital pr. 31.12.2014: 173 897 ,-

Kapital pr. 31.12,2015: 174 097,-

2015: Det fares prosjektregnskap pa arsmgte og UMM
2016: Det fores prosjektregnskap pa landsmgte og UMM
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SAK 11

VALG FOR NESTE PERIODE

Bakgrunn:

Valgkomite valgt pa forrige arsmete har bestatt av Lars Jegleim, Moss (leder), Alexander Krohg
Plur, As og Njél Inge Enger, Ullensaker, og legger frem falgende innstilling for valg av styre for
kommende periode.

Navn | Kommune | Fylke | Funksjon til daglig

STYRE:

Leder:

Erling J. L. Myrseth | Asker | Akershus | Rektor kulturskole

Nestleder:

Kari Pahle | Oslo | Oslo | Politiker/pensjonist

Styremedlemmer:

Sigbjern Solheim Aurskog-Hgland Akershus Kultursjef

Hege Elnaes Frogn Akershus Rektor kulturskole

Presenteres pa
drsmetet av
valgkomite

Presenteres pa
drsmetet av
valgkomite

Varamedlemmer:

Presenteres pa
drsmatet av
valgkomite

Presenteres pd
arsmatet av
valgkomite

VALGKOMITE:

Leder:

Tom Wulff Barum Akershus Avdelingsleder
kulturskole

Medlemmer:

Liv Greve Greli Oslo Oslo Avdelingsleder
kulturskole

Amund Oserud Gjerdrum Akershus Kultursjef
Bentzen

Varamedlem:

John Einar Fredrikstad @stfold Rektor kulturskole
Halvorsred

Forslag til vedtak:
Arsmetet vedtar valgkomiteens innstilling.



Vedtak:

Valg av revisor.

Forslag til vedtak:
Arsmotet vedtar at Alpha Revisjon AS velges som revisor for kommende periode,

Vedtak:

Utsendinger til Landsmetet 2016

Forslag til vedtak:
Arsmatet overlater til det nye styret @ velge inntil 15 utsendinger/delegater til Landsmotet 2016,

Vedtak:



